
 

 

 

Portage, Appui, Structuration des Actions et Projets Associatifs et Solidaires 
 
 

 
Avec la participation de  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Robin des Bio 
Formaliser le Projet et calibrer l’étude de faisabilité 

Rapport d’accompagnement 
 
 

Annexe 14 : Embauche – chronologie du recrutement 
 
 

Mission pilotée sous l’égide du CBE et de la MDE LLHA 
Avec le soutien du Ministère de l’Emploi, du Travail et de la Cohésion Sociale, de la Caisse 

des Dépôts et Consignations, du Conseil Régional Nord Pas de Calais, du Conseil Général du 
Nord et de Lille Métropole. 

 
 
 
 

 
 
 

Statut britannique « self employed » 
N° NIN : SK 61 08 70 C 

44 Beverley Road, Maidstone ME16 9JP, GB  
pasapas@fredericsoubeyran.eu 06 76 01 37 11 

 



 

DLA Robin des Bio, chronologie embauche,  p.2/2 Pas à Pas- Vulpes 


Recrutement 11 - Chronologie 

 
 
 

Quand Quoi Qui 
30 nov. Validation de l'annonce CA en vote virtuel 
10 déc. Diffusion de l'annonce  Virginie  
14 janv. Date limite des candidatures.   

 Sélection sur CV / lettre Virginie, Riquier, Maria, 
Geoffroy + Jean 

21 janv. Validation des retenus et invitation  Le groupe 

Début février Entretiens  Riquier, Emmanuelle, Maria, 
Geoffroy + Jean 

 Envoi des lettres de refus des 
éliminés sur CV Riquier 

J + 48h Choix  Bureau sur proposition de la 
commission 

1° mars Embauche Président en exercice  
(+ Violaine et Jean)  

Fin période d’essai Envoi des lettres de refus Riquier 
 
candidature.robindesbio@nordnet.fr 
 
 
Diffusion de l’annonce 

- Pole emploi  
o Dont Gazette 

- APECITA, tribune vertes 
- PNR 
- L4M 
- TEE 
- MRES 
- APES 
- Liste interne des adhérents 


